Uniwersytet Medyczny
im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu

DOP- 59/19

Zarzadzenie Nr 12/19
Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
z dnia 1 kwietnia 2019 roku

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 16/17 Rektora Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 1 lutego 2017 roku w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu, zmienionego zarzadzeniami: nr 36/17 z dnia 24 marca 2017 roku, nr 87/17
z dnia 12 lipca 2017 roku, nr 119/17 z dnia 9 pazdziernika 2017 roku, nr 143/17 z dnia 1
grudnia 2017 roku, nr 7/18 z dnia 7 lutego 2018 roku, nr 32/2018 z dnia 3 kwietnia 2018
roku, nr 90/18 z dnia 12 wrzesnia 2018 roku i nr 117/18 z dnia 31 pazdziernika 2018 roku

Na podstawie § 105 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu zarzadza sie, co nastepuje:
§1

Zmienia sie Regulamin organizacyjny Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, uchwalony zarzgdzeniem Rektora Nr 16/17 z dnia 1 lutego
2017 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Medycznego im.
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, zmienionym zarzgdzeniami: nr 36/17 z dnia 24 marca
2017 roku, nr 87/17 z dnia 12 lipca 2017 roku, nr 119/17 z dnia 9 pazdziernika 2017 roku, nr
143/17 z dnia 1 grudnia 2017, nr 7/18 z dnia 7 lutego 2018 roku, 32/2018 z dnia 3 kwietnia
2018 roku, nr 90/18 z dnia 12 wrzesnia 2018 roku i nr 117/18 z dnia 31 pazdziernika 2018
roku, w ten sposob, ze:

1) w § 11 ust. 14 otrzymuje brzmienie:

.14. Zastepcy Kanclerza ds. Szpitali Klinicznych i Rozwoju podporzadkowane
bezposrednio sg nastepujgce jednostki:

1) Dziat Nadzoru i Wspotpracy ze Szpitalami Klinicznymi,

2) Dziat Zaméwien Publicznych,

3) Dziat Obstugi Zakupéw,

4) Kancelaria Ogoina,

5) Dziat Spraw Pracowniczych, w sprawach dotyczacych pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi, zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 3i5-6 w zakresie administracyjnym,

6) Stanowisko Dyrektora ds. operacyjnych.”

2) w§17:
a) ust. 1 dodaje sie ust. 1.3 w brzmieniu:
»1.3 Kontroler Finansowy, Petnomocnik Rektora ds. finanséw i restrukturyzacji

1) przygotowuje Uczelnie do nowego systemu dotacji i subwencji zgodnie z Ustawg
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

2) kontroluje przeptywy pieniezne, koszty i inwestycje w celu zapewnienie ptynnosci
finansowej UMP

4) przygotowuje prognozy, analizy finansowe oraz opinie i informacje zarzadcze

5) zajmuje sie optymalizacjg proceséw ksiegowych, finansowych i kontrolingowych,



6) analizuje  systemy  wykorzystywane w  ksiegowosci w  celu
optymalizacji rozwigzan w zakresie informatycznych systeméw wspomagajgcych
zarzgdzanie UMP
7) aktualizuje zasady polityki rachunkowosci, gospodarki finansowej oraz
planowania i budzetowania
8) kontroluje proces budzetowania i wykonania budzetu,
9) uczestniczy w opracowywaniu i aktualizowaniu wieloletniego planu finansowego
Uczelni
10) zastepuje Kwestora w czasie jego nieobecnosci, w szczegoélnosci w zakresie:

- prowadzenia rachunkowosci Jednostki,

- wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi,

- dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z
planem finansowym.”

b) w ust.2.4 — Sekcja Majatkowa pkt 17 otrzymuje brzmienie:
,17 dokonuje uzgodnien stanéw srodkow niskocennych,”

c) ust. 4, 4.1 i 4.2 otrzymuje brzmienie:

»4. Dziat Spraw Pracowniczych

1) prowadzi analizy stanu zatrudnienia w Uczelni i w jego poszczegdlnych jednostkach,
organizacyjnych oraz przygotowuje stosowne informacje dla wladz Uczelni oraz
uprawnionych kierownikéw jednostek organizacyjnych,

2) przygotowuje sprawozdania dla instytucji zewnetrznych z zakresu zatrudnienia,

3) sporzgdza plan zatrudnienia na rok kalendarzowy,

4) przygotowuje i publikuje ogtoszenia o konkursach i rozstrzygnieciach konkurséw
na stanowiska nauczycieli akademickich,

5) prowadzi obstuge administracyjng Senackiej Komisji ds. Rozwoju Kadr Naukowych,
Senackiej Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich, Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli Akademickich oraz rzecznikéw dyscyplinarnych
i Komisji ds. Jednostek Ogdlnouczelnianych

6) przygotowuje wnioski o odznaczenia i ordery,

7) sporzadza deklaracje dla PFRON,

8) dokonuje blokad srodkéw na poszczegolnych budzetach w systemie SEMAFOR
wynikajgcych z uméw cywilno-prawnych i dodatkéw specjalnych realizowanych poza
systemem ASDUR,

9) prowadzi sprawy osobowe zwigzane z zatrudnieniem na etatach finansowanych w
ramach projektow naukowych oraz z funduszy unijnych i innych funduszy.

4.1 Sekcja Spraw Osobowych Nauczycieli Akademickich

Wykonuje nastepujgce czynnoéci w odniesieniu do ogétu nauczycieli akademickich:
1) prowadzi dokumentacje zwigzang z nawigzaniem, przebiegiem i rozwigzaniem
stosunku pracy,

2) prowadzi ewidencje przyjec i zwolnien,

3) egzekwuje przygotowanie zakreséw obowigzkéw dla oséb zatrudnionych,

4) prowadzi akta osobowe,

5) wydaje legitymacje stuzbowe,

6) przechowuje deklaracje odpowiedzialnosci pracownika za powierzone mienie,

7) prowadzi rejestracje absencji pracownikow oraz nadzoruje realizacje planu urlopow,
8) opracowuje umowy z pracownikami dotyczgce podnoszenia kwalifikacji,

9) prowadzi kontrole dyscypliny pracy,

10) przechowuje i kontroluje aktualno$¢ dokumentacji dotyczacej wstepnych,
okresowych i kontrolnych badan lekarskich,

11) przechowuje dokumentacje dotyczgca szkolen BHP,



12) przygotowuje wnioski o0 nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne,
podziekowania dla osdb przechodzacych na emeryture,

13) wystawia polecenia wyjazdéw stuzbowych oraz prowadzi rejestr delegacji
krajowych,

14) przygotowuje informacje o uplywie kadencji kierownikéw jednostek
organizacyjnych,

15) przygotowuje informacje o terminach oceny nauczycieli akademickich,

16) wystawia i wydaje swiadectwa pracy i inne zaswiadczenia wynikajgce ze stosunku
pracy,

17) archiwizuje dokumenty kadrowe,

18) wprowadza do systemu SIMPLE dane osobowe, dane dotyczace zatrudnienia oraz
dane o pracownikach wymagane przez system POLON,

19) sporzadza listy oséb uprawnionych do dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
20) dba o prawidtowe przypisanie wynagrodzen do dekretéow ksiegowych w systemie
SIMPLE.

4.2 Sekcja Spraw Osobowych Pracownikéw Niebedacych Nauczycielami

Akademickimi

I. Wykonuje nastepujgce czynnosci w odniesieniu do ogétu pracownikdw niebedgcych

nauczycielami akademickimi:

1) prowadzi dokumentacje zwigzang z nawigzaniem, przebiegiem i rozwigzaniem

stosunku pracy,

2) prowadzi ewidencje przyjec i zwolnien,

3) egzekwuje przygotowanie zakreséw obowigzkow dla oséb zatrudnionych,

4) prowadzi akta osobowe,

5) wydaje legitymacje stuzbowe,

6) przechowuje deklaracje odpowiedzialnoéci pracownika za powierzone mienie,

7) prowadzi rejestracje absenciji pracownikéw oraz nadzoruje realizacje planu urlopéw,

8) zawiera umowy z pracownikami dotyczgce podnoszenia kwalifikaciji,

9) prowadzi kontrole dyscypliny pracy,

10) przechowuje i kontroluje aktualno$¢ dokumentacji dotyczacej wstepnych,

okresowych i kontrolnych badan lekarskich,

11) przechowuje dokumentacje dotyczgcg szkolen BHP,

12) przygotowuje wnioski 0 nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne,

podziekowania dla os6b przechodzagcych na emeryture,

13) wystawia polecenia wyjazdéw stuzbowych oraz prowadzi rejestr delegaciji

krajowych,

14) wystawia i wydaje swiadectwa pracy i inne zaswiadczenia wynikajgce ze stosunku

pracy,

15) archiwizuje dokumenty kadrowe,

16) sporzadza listy oséb uprawnionych do dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

17) przygotowuje umowy zwigzane z prowadzeniem przez Uczelnie specjalizacji w
formie rezydentur oraz przekazuje do Ministerstwa Zdrowia informacje o absenciji
lekarzy rezydentow,

18) dba o prawidtowe przypisanie wynagrodzen do dekretow ksiegowych w systemie
SIMPLE,

19) wprowadza do systemu SIMPLE dane osobowe, dane dotyczace zatrudnienia oraz
dane o pracownikach wymagane przez system POLON.”

II. Wykonuje nastepujgce czynnosci w odniesieniu do wszystkich pracownikow Uczelni:
1) zgtasza i wyrejestrowuje pracownikow w ZUS w programie PLATNIK,

2) sporzgdza umowy dotyczgce wykorzystania samochodow prywatnych do celow
stuzbowych oraz umowy wydawnicze

3) przygotowuje i przechowuje umowy zwigzane z uprawnieniami do podpisu
elektronicznego oraz kontroluje ich aktualnosc,



4) wydaje zaswiadczenia dotyczgce zatrudnienia dla ZUS.”
d) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,9. Kancelaria Ogélna

1) organizuje wewnetrzny obieg korespondencji, w tym wspotpracuje przy wdrazaniu i
rozwoju systemu elektronicznego obiegu dokumentow,

2) przyjmuje, dorecza i wysyta korespondencje Uczelni,

3) prowadzi ewidencje wpltywu i wysytki dokumentéw,

4) segreguje przesyiki do wtasciwej jednostki organizacyjne;j,

5) frankuje przesyiki,

6) dostarcza korespondencje do jednostek zlokalizowanych na terenie miasta Poznania,

7) rozdziela faktury, dokumenty oraz prase do poszczegolnych dziatéw,

8) nadzoruje prace Punktéw Odbioru Korespondencji.”

e) w ust. 9 pkt 19 otrzymuje brzmienie:

»19) przygotowuje uroczystosci uczelniane z udziatem Rektora we wspotpracy z Biurem
Obstugi Rektora,”

f) w ust. 12 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

»8) prowadzi rejestr przeterminowanych naleznosci na podstawie informacji
przekazywanych przez Dziat Ksiegowosci, Dziekanaty, Centrum Nauczania w Jezyku
Angielskim, Dziat Obstugi Zakupéw i inne jednostki organizacyjne w oparciu o
obowigzujgcg procedure windykacji naleznoéci,”

g) ust. 15 otrzymuje brzmienie:
»15. Dziat Obstugi Zakupoéw

1) dokonuje zakupdéw towarow dla jednostek organizacyjnych Uczelni, w tym m.in.:
odczynnikdéw chemicznych, sprzetu laboratoryjnego, urzadzen i aparatury zwigzanych
z realizacjg prac naukowo-badawczych, urzadzeh wykorzystywanych w realizaciji
procesu dydaktyki, sprzetu komputerowego, materiatdbw biurowych, drukéw
akcydensowych, srodkéw czystosciowych i higienicznych,

2) dokonuje zakupu ustug dla jednostek organizacyjnych Uczelni, w tym m.in. badania
laboratoryjne zewnetrzne, ekspertyzy, ustugi gastronomiczne,

3) prowadzi sprawy zwigzane ze zlecaniem ustug administracyjno-gospodarczych,
opracowuje umowy na dostawe mediéw do budynkéw Uczelni oraz kontroluje ich
rozliczenia,

4) planuje asortymentowe i finansowe zaopatrzenie materiatowe na podstawie potrzeb
zgtoszonych przez jednostki organizacyjne Uczelni

5) przygotowuje specyfikacje do przetargéw, dokonuje wyceny zakupywanych towaréw i
ustug, wystawia zaméwienia, dowody RW,

6) dokonuje zaméwienia ofertowego wylgczonego ze stosowania ustawy PZP,
poprzedzonego badaniem rynku w celu okreslenia kregu potencjalnych wykonawcdéw,
oraz uzyskania informacji cenowych, stanowigcych podstawe wyznaczenie wartosci
szacunkowej zamdwienia

7) prowadzi sprawy zwigzane z odprawami celnymi,

8) monitoruje realizacje zawartych umoéw i zamowien pod wzgledem ilosciowo-
warto$ciowym,

9) prowadzi sprawy dotyczgce gwarancji oraz zlecen na naprawy i konserwacje
zakupionych urzadzen i aparatury,



10) opracowuje faktury otrzymane z zewnatrz pod wzgledem formalnym
i merytorycznym,

11) prowadzi sprawy zwigzane z rozliczaniem parkingéw, automatdéw gastronomicznych,
urzgdzen kserograficznych, i innych urzadzen pobierajgcych opfaty,

12) prowadzi ewidencje, analize i rozlicza koszty rozméw telefonicznych Uczelni

13) nadzoruje wtasciwg realizacje umow i wnioskuje do Kanclerza o obcigzenie
dostawcédw karami za opdznienie w realizacji zakupdw,

14) przyjmuje i wydaje z magazynu materialy na podstawie prawidtowo sporzgdzonych
dokumentow,

15) prowadzi ewidencje iloSciowo-wartosciowg materiatdw w magazynie,

16) prowadzi samokontrole zgodnosci stanéw magazynowych z ewidencjg magazynowa,

17) dba o nalezyte i zgodne z przepisami prowadzenie magazynu,

18) zabezpiecza magazyn przed kradziezg, wlamaniem, i innymi zdarzeniami,

19) ponosi odpowiedzialno$¢ za cato$¢ gospodarki magazynowe;j,

20) prowadzi depozyt dla studentow,

21) prowadzi punkt przechowywania rzeczy znalezionych.”

h) ust. 31 otrzymuje brzmienie:

»31. Centralna Stolarnia
1) przyjmuje zlecenia zadekretowane przez Kanclerza, Zastepcow Kanclerza
i realizuje prace stolarskie dla jednostek organizacyjnych Uczelni,

2) opracowuje zakresy prac stolarskich i dokumentacje techniczng (rysunki warsztatowe)
oraz dokonuje wyliczen materiatow podstawowych i pomocniczych niezbednych do ich
realizacji,

3) skfada zapotrzebowania na materiaty produkcyjne w Dziale Obstugi Zakupow,

4) opracowuje wyceny wykonanych prac stolarskich.”

i) ust. 32 pkt 11 otrzymuje brzmienie:

»,11) wspotpracuje z Zespotem ds. Kontrolingu w zakresie monitoringu nieterminowych
ptatnosci studentéw.”

j) ust. 37 otrzymuje brzmienie:

»37. Dzial Eksploatacji Obiektow
1) zabezpiecza prawidtowg eksploatacje budynkéw wraz z przylegtymi terenami,
2) nadzoruje system kontroli dostepu do parkingéw,
3) dba o prawidtowg eksploatacje urzgdzeh energetycznych, sieci gazowych, sieci
elektrycznych oraz instalacji wentylacyjnych, wodnych, klimatyzacyjnych,
4) wykonuje prace zwigzane z administrowaniem obiektow,
5) wykonuje prace remontowe obiektéw UMP,
6) sprawuje nadzoér nad prawidtowg eksploatacjg mienia Uczelni wykorzystywanego
przez inne jednostki,
7) prowadzi sprawy zwigzane z ochrona przeciwpozarowg w  Uczelni,
w szczegolnosci:- DEO
a) kontroluje przestrzeganie przepisdw ppoz. przez pracownikow i studentow,
b) dokonuje przegladu urzadzen p.poz
C) przeprowadza szkolenia i udziela instruktazu w zakresie ochrony ppoz.,
d) realizuje zadania wynikajgce z obowigzujgcych przepisow ppoz.,
8) prowadzi obstuge administracyjng Komisji techniczno-pozarowe;j.
9) wspotpracuje z Dziatem Inwestycyjno-Technicznym przy opracowaniu planu remontow
i inwestycji.



37.1 Sekcja Utrzymania Obiektow

1) dba o utrzymanie czystosci i porzgdku w pomieszczeniach i otoczeniu Uczelni,

2) organizuje prace ekip czysto$ciowych zapewniajgcych utrzymanie porzgdku na terenie
Uczelni i nadzoruje ich prace,

3) sprawuje nadzér nad organizacjg sprzatania realizowang przez firmy zewnetrzne,

4) zapewnia obstuge szatni i portierni,

5) przygotowuje dane niezbedne do przeprowadzenia postepowan przetargowych na
obstuge szatni, portierni i sprzatania,

6) sprawuje nadzor nad organizacjg szatni i portierni realizowang przez firmy zewnetrzne.

37.2 Zespot ds. Obstugi Sal Dydaktycznych

1) zapewnia sprawne i ciggte funkcjonowanie sal dydaktycznych w szczegolnosci, sprzetu
multimedialnego, rolet, oSwietlenia,

2) przyjmuje informacje dotyczgce awarii sprzetu bedgcego na wyposazeniu sal
dydaktycznych,

3) przeprowadza i zleca naprawy sprzetu multimedialnego oraz wyposazenia
technicznego sal,

4) dokonuje okresowych przeglgdéw sal dydaktycznych,

5) wspotpracuje z Zespotem ds. Bazy Dydaktycznej przy zapewnieniu ciggtosci pracy sal.

37.3 Centrala Telefoniczna
1) kieruje pracg centrali telefonicznej Uczelni.”

k) ust. 41 otrzymuje brzmienie:

,»41. Dzial Zarzadzania Majatkiem Uczelni

1) prowadzi sprawy dotyczgce wiasnosci nieruchomosci Uczelni,

2) prowadzi sprawy zwigzane z najmem lokali,

3) prowadzi sprawy najmu, dzierzawy i innych form uzytkowania powierzchni,

4) organizuje przeprowadzki jednostek,

5) prowadzi sprawy zwigzane z uzyskiwaniem i dokonywaniem uzupetnien odpiséw,
wypiséw i wyryséw dla nieruchomosci Uczelni, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa,

6) prowadzi nadzér nad eksploatacjg majatku Uczelni,

7) prowadzi nadzér nad prawidtowa realizacjg ochrony majatku i oséb,

8) prowadzi ewidencje sktadnikdw majagtkowych Uczelni,

9) prowadzi sprawy zwigzane z ponownym zagospodarowaniem i likwidacjg aktywow
trwatych,

10) prowadzi sprawy zwigzane z ubezpieczeniem mienia Uczelni,

11) odpowiada za oznakowanie sktadnikow majgtkowych

12) opracowuje plany i szczegétowe harmonogramy inwentaryzacji,

13) przeprowadza spisy inwentaryzacyjne na podstawie opracowanych harmonograméw
oraz spisy inwentaryzacyjne dorazne,

14) rozlicza ilosciowo i wartosciowo przeprowadzone spisy,

15) przeprowadza postepowania wyjasniajgce i wykonuje spisy weryfikacyjne,

16) przygotowuje sprawozdania z zakresu inwentaryzaciji.

17) odpowiada za prawidtowe rozliczenia w zakresie podatku od nieruchomosci,
sporzadza odpowiednie deklaracje.”

3) zalacznik nr 5 - Struktura organizacji administracji, otrzymuje brzmienie zgodne z
zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.



§2
Ustala sie tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, ktéry stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Kanclerzowi.
§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. Andrzej Tykarski



Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 12/19
z dnia 1 kwietnia 2019 roku
Zalacznik nr 5

STRUKTURA ORGANIZACJI ADMINISTRACJI

W sktad administracji centralnej wchodzg nastepujace jednostki, ktére przy oznaczaniu pism
uzywajg nastepujgcych symboli:

1)

2)

3)

5)
6)
7

8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)
15)

16)

17)

18)
19)

Biuro Obstugi Rektora (BOR),

a) Sekcja Obslugi Kanclerzy (SOK, KS, DT, DS.,DK),
b) Kontroler Finansowy, Petnomocnik Rektora ds. finansow i restrukturyzacji

Kwestura (DKW),
a) Dziat Ksiegowosci i Ewidencji Majgtku,
- Sekcja Ksiegowosci,
- Sekcja Majatkowa,
b) Dziat Kosztéw i Analiz,
c) Samodzielna Sekcja Finansowa,
Dziat Ptac (DPK),
Dziat Spraw Pracowniczych (DSP),
a) Sekcja Spraw Osobowych Nauczycieli Akademickich
b) Sekcja Spraw Osobowych Niebedgcych Nauczycielami Akademickimi,
c) Sekcja Umow i Rekrutacji Pracownikow.
d) Zespot ds. Socjalnych i Emerytalnych,
Kancelaria Ogdlna
Archiwum (DER),
Dziat Nauki, Innowacji i Zarzgdzania Projektami (DNI),
a) Sekcja Pozyskiwania Grantow,
b)  Sekcja Zarzgdzania Projektami,
c)  Sekcja ds. Wsparcia Nauki,
Dziat Wspétpracy Miedzynarodowe;j i Integracji Europejskiej (DWM),
Dziat Promociji i Karier (DPA),
Rzecznik Prasowy (RP),
Dziat Spraw Studenckich (DAS),
a) Sekcja Stypendialno-Bytowa,
b) Sekcja ds. Studiéw Doktoranckich,
Zespot ds. Kontrolingu (ZDK),
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu (DAW),
a) Punkt Sprzedazy Wydawnictw Naukowych UMP,
Dziat Zaméwien Publicznych (DZP),
Dziat Obstugi Zakupéw (DOZ),
a)  Sekcja Magazynowa.
Dziat Informatyki (DAK),
a) Sekcja Obstugi Sieci Komputerowych,
b)  Sekcja Ustug, Aplikacji i Serweréw,
c)  Sekcja Programistyczna,
Dziat Nadzoru i Wspétpracy ze Szpitalami Klinicznymi (DNW),
a)  Sekcja Kontroli,
Dziekanat Wydziatu Lekarskiego | (DWL 1),
Dziekanat Wydziatu Lekarskiego Il (DWL I1),



20)
21)
22)
23)

24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)

35)
36)
37)

38)

39)
40)

41)
42)
43)

a) Dziekanat Wydziatu Lekarskiego |- Oddziat Ksztatcenia Podyplomowego,
Dziekanat Wydzialu Farmaceutycznego (DWF),

Dziekanat Wydziatu Nauk o Zdrowiu (DWNoZ),

Centrum Nauczania w Jezyku Angielskim (CNJA),

Centrum Kongresowo-Dydaktyczne (CKD),

a) Biuro Organizacji Konferencji (BOK),

Dziat Organizacji (DOP),

Dziat Kontroli Wewnetrznej (DSK),

Dziat Inwestycyjno-Techniczny (DIT),

Samodzielna Sekcja Transportu (DAT),

Inspektorat ds. Obronnych (DAC),

Inspektorat BHP (DEB),

Inspektorat ds. Ochrony Srodowiska (DES),

Centralna Stolarnia (DEC),

Dom Studencki nr 1 ,Wawrzynek” (DAD-I),

Dom Studencki nr 2 ,Hipokrates” (DAD-II),

Osiedle Studenckie (DAD-III),

a) Dom Studencki ,Eskulap”,

b) Dom Studencki ,Medyk”,

c¢) Dom Studencki ,Aspirynka”,

d) Dom Studencki ,Karolek”,

Stanowisko ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Ochrony Informacji i Danych
Osobowych (DSO),

Stanowisko ds. Audytu Wewnetrznego (DSA),

Dziat Ksztatcenia (DKS),

a) Centrum Studiéw Podyplomowych

b) Zespét ds. Bazy Dydaktycznej (ZBD),

Dziat Eksploatacji Obiektow (DEO),

a) Sekcja Utrzymania Obiektow,

b)  Zespdt ds. Obstugi Sal Dydaktycznych,

c) Centrala Telefoniczna

Dziat Analiz i Rozwoju (DAR),

Samodzielne Stanowisko ds. Komercjalizacji i Ochrony Wtasnosci Intelektualne;
(DWO),

Stanowisko ds. Zarzadzania Operacyjnego i Restrukturyzacji (SZR).
Dziat Zarzgdzania Majgtkiem Uczelni (DZM),

Dziat Rekrutacji (DZR).

a) Sekcja ds. Rekrutacji na Studia Prowadzone w Jezyku Polskim

b) Sekcja ds. Rekrutacji na Studia Anglojezyczne dla Cudzoziemcow”



