Plan dzialalnosci

Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

na rok 2020

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2020

(w tej czegsci planu nalezy wskazaé nie wiecej niz pieé¢ najwazniejszych celow przyjetych przez ministra/kierownika jednostki do realizacji w zakresie jego wlasciwosci)

Mierniki okreslajace
stopien realizacji celu)

Najwazniejsze zadania sluzgce

Odniesienie do dokumentu o

Lp. Cel Planowana wartos¢ do realizacji celu? charakterze strategicznym?
Nazwa osiggniecia na koniec roku,
ktérego dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
1
Ksztalcenie 1. Liczba studentéw 1. 1070 1. Ksztalcenie studentéw 1. Dlugookresowa strategia
miedzynarodowej anglojezycznych 2. 100 zagranicznych rozwoju kraju 2030
kadry medycznej 2. Czestotliwo$¢ wyjazdow 2. Zawieranie i realizacja uméw 2. Strategia rozwoju
zagranicznych studentow mi¢dzynarodowych oraz Uniwersytetu Medycznego im.
aktualizacja umoéw i Karola Marcinkowskiego w
porozumien Poznaniu na lata 2013-2020
3. Strategia narzecz
doskonatosci naukowe;j,
nowoczesnego szkolnictwa
WYyZzszego, partnerstwa z
biznesem i spotecznej
odpowiedzialnosci nauki
4. Plan dziatalno$ci MNiSW na
ok 2020
2 Rozwdj ksztatcenia 1. Liczba planowanych 1. 15 1. Studia podyplomowe 1. Strategia rozwoju kapitatu
podyplomowego i studiow podyplomowych | 2. 170 2. Studia doktoranckie ludzkiego 2020

ustawicznego

2. Liczba doktorantow

2. Strategia rozwoju kraju 2020

D Nalezy podaé co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktorego dotyczy plan, nalezy podaé przypisane celowi mierniki

wskazane w tym dokumencie.

2 W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w ukltadzie zadaniowym na rok, ktorego dotyczy plan, nalezy podaé wszystkie podzadania budzetowe
wymienione w tym dokumencie stuzace realizacji tego celu.
3 Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy poda¢ jego nazwe.




3
Umiedzynarodowienie |1. Liczba konferencji Co najmniej 1 1.Udziatl Uniwersytetu 1. Strategia rozwoju
i promocja polskiej dotyczacych promowania Medycznego im. Karola Uniwersytetu Medycznego im.
nauki medycznej polskiej medycyny dla Marcinkowskiego w Poznaniu w Karola Marcinkowskiego w
gosci zagranicznych wydarzeniach, dotyczacych Poznaniu na lata 2013-2020
promowania polskiej medycyny |2. Plan dziatalno$ci MNiSW na
2.0rganizacja konferencji o ok 2020
charakterze migdzynarodowym
4
Unowocze$nienie Liczba szkolen lub Co najmniej 1 Realizacja dziatah na rzecz 1. Strategia rozwoju
systemu nauki i konferencji poswigconych doskonalenia kadry kierowniczej Uniwersytetu Medycznego im.
szkolnictwa wyzszego tematyce nowoczesnego i administracji Uczelni Karola Marcinkowskiego w
systemu nauki i Poznaniu na lata 2013-2020
szkolnictwa wyzszego 2. Plan dziatalnosci MNiSW na
ok 2020
3. Strategia rozwoju kapitatu
ludzkiego 2020
4. Krajowy program reform
Europa 2020
5. Dhlugookresowa strategia
rozwoju kraju 2030
5 Unowoczesnienie Ocena nauczycieli Max liczba Przeprowadzenie pierwszej oceny 1. Ustawa Prawo o
systemu nauki i akademickich okresowej nauczycieli Szkolnictwie Wyzszym i
szkolnictwa wyzszego akademickich opartej na Nauce
przepisach nowej ustawy 2. Konstytucja dla Nauki -
MNiSW
CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym do realizacji w roku ...................

(w tej czesci planu nalezy wymienié cele zadan w budzecie panstwa w ukiadzie zadaniowym, w ramach czesci budzetowych, ktorych dysponentem jest minister, wskazanych
Jjako priorytetowe na potrzeby opracowania projektu ustawy budzetowej na rok, ktérego dotyczy plan, wraz z przypisanymi im miernikami oraz podzadaniami stuzgcymi
realizacji tych celow. Nie nalezy wymienia¢ celow uprzednio wskazanych w czesci A.)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu?
Lp. Cel Planowana wartosé do osiagniecia Podzadania budzc;té)lnvg sluzace realizacji
Nazwa na koniec roku, ktorego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1

® Nalezy wskaza¢ wszystkie podzadania budzetowe stuzace realizacji poszczegodlnych celéw wymienionych w kolumnie 2.




CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2020

(w tej czesci planu, nalezy wskaza¢ cele przyjete do realizacji, ktore nie zostaly wymienione w czesci A lub B)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®

Najwazniejsze zadania stuzace realizacji

Lp. Cel Planowana warto$¢ do osiagniecia celu
Nazwa na koniec roku, ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5
1 Innowacyjne ksztatcenie studentow Budowa Collegium Prace budowlane Prace budowlane
Pharmaceuticum
2 Innowacyjne ksztatcenie studentow Budowa Centrum Zakonczenie budowy Prace budowlane

Innowacyjnych Technologii
Farmaceutycznych

Innowacyjne ksztalcenie studentow

Pozyskanie srodkéw na budowe
Collegium Humanum

Opracowanie projektu

Opracowanie projektu

Modernizacja posiadanej infrastruktury
dydaktycznej

Przeprowadzenie
zaplanowanych remontow

Realizacja zaplanowanych robot i
osiagnigcie zamierzonych efektow

1. Umiejetne wykorzystanie dostgpnych
zasobow finansowych
2. Efektywne wykorzystanie dotacji

podpis ministra/kierownika jednostki




