
Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 32/26 Rektora UMP z dnia 10 marca 2026 roku 

 

 
Pełna nazwa jednostki: 

Symbol jednostki: 

Stanowisko ds. Karier Absolwentów SKA 
 
 
Rodzaj jednostki : administracja centralna 
 
 

 Podporządkowanie funkcjonalne Podporządkowanie bezpośrednie 

Jednostka nadrzędna: Uczelniane Centrum Obsługi Studentów  
 

Uczelniane Centrum Obsługi Studentów  
 

Jednostki podległe: — — 
 
 
ZAKRES ZADAŃ JEDNOSTKI 

 

1. Realizuje ankietyzację w zakresie monitorowania losów zawodowych absolwentów  
oraz opracowuje raport.  

2. Prowadzi ankietyzację interesariuszy zewnętrznych i przygotowuje raport. 
3. Gromadzi i aktualizuje bazy danych dotyczące firm oraz ofert pracy dla studentów  

i absolwentów. 
4. Prowadzi bazy ofert praktyk dodatkowych, staży i wolontariatu. 
5. Współpracuje z instytucjami i organizacjami zewnętrznymi w celu umożliwienia studentom 

podnoszenia kompetencji. 
6. Zapewnia wsparcie administracyjne dla jednostek zawierających umowy o współpracę  

z pracodawcami. 
7. Współdziała z Wydziałami przy przygotowywaniu raportów na potrzeby Polskiej Komisji 

Akredytacyjnej i innych instytucji zewnętrznych. 
8. Administruje stroną internetową Biura Karier UMP. 
9. Współpracuje z doradcą zawodowym w zakresie organizacji działań wspierających 

absolwentów w wejściu na rynek pracy, w tym warsztatów, spotkań grupowych i 
indywidualnych oraz inicjatyw rozwijających kompetencje zawodowe. 

10. Promuje wydarzenia wśród absolwentów i studentów ostatnich lat, w tym ofertę kształcenia 
podyplomowego we współpracy z Centrum Studiów Podyplomowych i Kształcenia 
Ustawicznego. 

11. Inicjuje nowe projekty wspierające rozwój zawodowy. 
12. Bierze udział w projektach związanych z rynkiem pracy. 

 


