Zatacznik nr 2 do zarzgdzenia nr 32/26 Rektora UMP z dnia 10 marca 2026 roku

Symbol jednostki:

Petna nazwa jednostki:

Stanowisko ds. Karier Absolwentow SKA

Rodzaj jednostki : administracja centralna

Podporzgdkowanie funkcjonalne Podporzqdkowanie bezposrednie

Jednostka nadrzedna:

Uczelniane Centrum Obstugi Studentéw | Uczelniane Centrum Obstugi Studentow

Jednostki podlegte: — _

ZAKRES ZADAN JEDNOSTKI

N

vk

o

10.

11.
12.

Realizuje ankietyzacje w zakresie monitorowania loséw zawodowych absolwentéw
oraz opracowuje raport.

Prowadzi ankietyzacje interesariuszy zewnetrznych i przygotowuje raport.

Gromadzi i aktualizuje bazy danych dotyczace firm oraz ofert pracy dla studentéw
i absolwentdéw.

Prowadzi bazy ofert praktyk dodatkowych, stazy i wolontariatu.

Wspétpracuje z instytucjami i organizacjami zewnetrznymi w celu umozliwienia studentom
podnoszenia kompetenciji.

Zapewnia wsparcie administracyjne dla jednostek zawierajgcych umowy o wspdtprace
z pracodawcami.

Wspétdziata z Wydziatami przy przygotowywaniu raportéw na potrzeby Polskiej Komisji
Akredytacyjnej i innych instytucji zewnetrznych.

Administruje strong internetowgq Biura Karier UMP.

Wspétpracuje z doradcg zawodowym w zakresie organizacji dziatan wspierajgcych
absolwentdw w wejsciu na rynek pracy, w tym warsztatow, spotkan grupowych i
indywidualnych oraz inicjatyw rozwijajacych kompetencje zawodowe.

Promuje wydarzenia wsrod absolwentéw i studentow ostatnich lat, w tym oferte ksztatcenia
podyplomowego we wspdtpracy z Centrum Studidw Podyplomowych i Ksztatcenia
Ustawicznego.

Inicjuje nowe projekty wspierajace rozwdj zawodowy.

Bierze udziat w projektach zwigzanych z rynkiem pracy.



